继工字 [2011]03号

关于开展争创“巾帼文明岗”和争当“巾帼
文明标兵”活动的通知

各系、部、办：
2011年是中国共产党成立90周年，是实施“十二五”规划的开局之年，也是学院的“制度建设年”。为了展示继续教育学院女性的时代风采，围绕学院党内“创先争优”活动的具体落实，激励广大女职工教书育人、爱岗敬业、无私奉献，建设一批勇于创新的优秀团队和勇于进取的先进个人。根据学校工会要求，经学院工会研究，决定在全院范围内开展争创“巾帼文明岗”和争当“巾帼文明标兵”活动。活动为期一年，学院将于2012年“三八”妇女节时对“巾帼文明岗”和“巾帼文明标兵”进行表彰。现将有关事项通知如下: 
一、评选范围：
1．“巾帼文明岗”以系、部、办为单位，女教职工人数比例不少于60%，有积极向上的团队精神，有良好的职业道德风貌，事迹突出。
2．“巾帼文明标兵”全院所有女教工均可参评。
二、表彰名额
1．“巾帼文明岗”1-2个；

2．“巾帼文明标兵”2-4名。

三、评选条件
（一）“巾帼文明岗”评选条件　　
1．以科学发展观为指导，坚持党的基本路线，认真执行党的方针政策，模范遵守法律法规和职业道德，与时俱进，开拓创新。　　
2．“文明岗”成员整体政治业务素质高，敬业爱岗，为人师表，关心集体，弘扬文明新风，遵守师德规范，社会公众评价好。　
3．“文明岗”内部管理规范，有明确的争创目标，有切实可行的学习、管理和岗位责任制度，有职业考核标准，“文明岗”成员能遵守国家法律法规，未发生违法乱纪事件。 
4．有良好的职业道德和精神风貌，有较好的信誉和积极的影响，团结友爱，互助互济，无私奉献，受到单位领导和同志们的一致好评，民主测评优良率达80％。
（二）“巾帼文明标兵”评选条件　　
1．以科学发展观为指导，拥护党的路线、方针、政策，爱国、爱党、爱校，热爱本职工作。有较高的师德素养和业务素质，甘于奉献，拼搏进取，积极参加工会组织的各项活动，有广泛的群众基础，民主测评优良率达80％。　　
2．从事教育、管理工作两年以上。

3．辛勤工作，无私奉献，勤奋学习，刻苦钻研业务，熟练掌握教育教学技能，业务素质强，教育教学成绩突出。　
4．积极承担教育教学管理研究，并积极参加教研活动，两年内在省市专业刊物上发表过论文者优先考虑。　　　　
5．发扬团结友爱精神，互助互济，乐于助人，积极参加爱心捐助活动，帮助同志、奉献爱心事迹突出，具有示范性。

四、评选要求
1．各部门要高度重视此次评选活动，按照评选条件，积极做好2011年的申报工作。同时，要把申报及评选过程作为弘扬先进的舆论宣传，努力在全院形成“学先进、树新风、创一流”良好风尚。
2．各部门在申报工作中，要对照评选条件严格把关，坚持好中选优的原则，切实把成绩突出，群众公认，有一定影响力的先进典型推荐上来，学院将于2012年“三八”妇女节进行评比、表彰。
3．申报集体和个人要认真填写申报表（见附件1和附件2），申报表中争创目标一栏要主题鲜明，文字简练，不超过800字，并于2011年3月31日前，将申报表一式两份，报送党政办公室。
附件1：2011年“巾帼文明岗”申报表
附件2：2011年“巾帼文明标兵”申报表
二〇一一年三月七日
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继续教育学院2011年“巾帼文明标兵”申报表
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